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Le tabelle riportano i premi ed i tassi in funzione del massimale prescelto.
I premi indicati in tabella sono da intendersi in euro.
Per ogni settore di attività vengono indicati le norme assuntive e la tariffa specifica.

La descrizione del rischio è riportata nella Scheda di Polizza – Mod. TUG55150 – e nella rispettiva tabella dei premi.
Il contratto si compone dei seguenti stampati:
- Mod. TUG55150: contiene la parte anagrafica, le garanzie prestate, il massimale assicurato, lo sviluppo del

premio e le dichiarazioni dell’Assicurato o del Contraente;
ed in funzione del rischio assicurato:
- Mod. TUG55157: contiene le Condizioni Contrattuali “AZIENDE, ARTIGIANI, PROFESSIONISTI, ALBERGHI”;
- Mod. TUG55158: contiene le Condizioni Contrattuali “MEDICO”;
- Mod. TUG55166: contiene le Condizioni Contrattuali “PATENTE”;
- Mod. TUG55168: contiene le Condizioni Contrattuali “AZIENDA AGRICOLA”;
- Mod. TUG55169: contiene le Condizioni Contrattuali “CONDOMINIO”;

Le polizze potranno essere ammesse per durata annuale (più eventuale frazione di anno).
Non è consentita l’emissione di contratti di durata inferiore ad un anno.

I premi indicati nelle tabelle e quelli derivanti dall’applicazione dei tassi valgono per ogni periodo annuale di durata
del contratto.

L’indicizzazione è facoltativa; l’indice utilizzato è l’indice ISTAT dei prezzi al consumo.

Gli sconti sono esclusivamente quelli indicati nelle tabelle.
Per eventuali flessibilità commerciali, è sempre necessario contattare il competente Ufficio R.C.G. e Tutela Legale.

È ammesso il frazionamento del premio annuo in rate semestrali, quando lo stesso sia superiore a euro 500 di pre-
mio imponibile.

Per assicurare gli altri rischi relativi alle diverse attività previsti nello stampato, occorrerà richiamare in polizza la rela-
tiva estensione ed applicare i sovrappremi indicati nelle seguenti norme tariffarie.

Relativamente ai rischi non indicati nella presente “Tariffa-Avvertenze” dovrà essere richiesta la relativa quotazione all’Ufficio
Assunzioni R.C.G. e Tutela Legale.

Riservato Direzione

Estensioni di garanzia

Frazionamento del premio

Sconti

Determinazione del premio

Durata dei contratti

Descrizione del rischio

Applicabilità delle tabelle

Indicizzazione

PROTEZIONE LEGALE 09/2011
TARIFFA - AVVERTENZE
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PROTEZIONE LEGALE 09/2011
AZIENDE, ARTIGIANI, PROFESSIONISTI, ALBERGHI

TABELLE DEI PREMI

I premi sono annui lordi, incluse imposte (21,25%)

Tariffa

N.B.: oltre n. 100 Assicurati: RISERVATO DIREZIONE.

Numero Assicurati
DIFESA PENALE + PACCHETTO SICUREZZA

Massimale
€  20.000

Massimale
€  30.000

Massimale
€  40.000

Massimale
€  50.000

Fino a 7 185,00 241,00 296,00 333,00

8 204,00 265,00 326,00 367,00

9 216,00 281,00 346,00 389,00

10 231,00 300,00 370,00 416,00

da 11 a 15 294,00 382,00 470,00 529,00

da 16 a 20 354,00 460,00 566,00 637,00

da 21 a 25 414,00 538,00 662,00 745,00

da 26 a 30 468,00 608,00 749,00 842,00

da 31 a 35 521,00 677,00 834,00 938,00

da 36 a 40 570,00 741,00 912,00 1.026,00

da 41 a 45 618,00 803,00 989,00 1.112,00

da 46 a 50 663,00 862,00 1.061,00 1.193,00

da 51 a 75
premio pro capite per

ogni addetto in più
9,00 12,00 14,00 16,00

da 76 a 100
premio pro capite per

ogni addetto in più
8,00 10,00 13,00 14,00

Ulteriori Sedi 50,00 65,00 80,00 90,00
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N.B.: oltre n. 100 Assicurati: RISERVATO DIREZIONE.

PROTEZIONE LEGALE 09/2011
AZIENDE, ARTIGIANI, PROFESSIONISTI, ALBERGHI

Numero Assicurati
DIFESA COMPLETA

Massimale
€  20.000

Massimale
€  30.000

Massimale
€  40.000

Massimale
€  50.000

Fino a 3 248,00 322,00 397,00 446,00

4 341,00 443,00 546,00 614,00

5 413,00 537,00 661,00 743,00

6 462,00 601,00 739,00 832,00

7 503,00 654,00 805,00 905,00

8 542,00 705,00 867,00 976,00

9 578,00 751,00 925,00 1.040,00

10 613,00 797,00 981,00 1.103,00

da 11 a 15 785,00 1.021,00 1.256,00 1.413,00

da 16 a 20 947,00 1.231,00 1.515,00 1.705,00

da 21 a 25 1.102,00 1.433,00 1.763,00 1.984,00

da 26 a 30 1.248,00 1.622,00 1.997,00 2.246,00

da 31 a 35 1.388,00 1.804,00 2.221,00 2.498,00

da 36 a 40 1.520,00 1.976,00 2.432,00 2.736,00

da 41 a 45 1.646,00 2.140,00 2.634,00 2.963,00

da 46 a 50 1.766,00 2.296,00 2.826,00 3.179,00

da 51 a 75
premio pro capite per

ogni addetto in più
25,00 33,00 40,00 45,00

da 76 a 100
premio pro capite per

ogni addetto in più
21,00 27,00 34,00 38,00

Ulteriori Sedi 62,00 81,00 99,00 112,00

Tariffa
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PROTEZIONE LEGALE 09/2011
AZIENDE, ARTIGIANI, PROFESSIONISTI, ALBERGHI

N.B.: oltre n. 100 Assicurati: RISERVATO DIREZIONE.

Numero Assicurati
DIFESA COMPLETA + PACCHETTO SICUREZZA

Massimale
€  20.000

Massimale
€  30.000

Massimale
€  40.000

Massimale
€  50.000

Fino a 3 372,00 484,00 595,00 670,00

4 512,00 666,00 819,00 922,00

5 620,00 806,00 992,00 1.116,00

6 693,00 901,00 1.109,00 1.247,00

7 755,00 982,00 1.208,00 1.359,00

8 813,00 1.057,00 1.301,00 1.463,00

9 867,00 1.127,00 1.387,00 1.561,00

10 920,00 1.196,00 1.472,00 1.656,00

da 11 a 15 1.178,00 1.531,00 1.885,00 2.120,00

da 16 a 20 1.421,00 1.847,00 2.274,00 2.558,00

da 21 a 25 1.653,00 2.149,00 2.645,00 2.975,00

da 26 a 30 1.872,00 2.434,00 2.995,00 3.370,00

da 31 a 35 2.082,00 2.707,00 3.331,00 3.748,00

da 36 a 40 2.280,00 2.964,00 3.648,00 4.104,00

da 41 a 45 2.469,00 3.210,00 3.950,00 4.444,00

da 46 a 50 2.649,00 3.444,00 4.238,00 4.768,00

da 51 a 75
premio pro capite per

ogni addetto in più
38,00 49,00 61,00 68,00

da 76 a 100
premio pro capite per

ogni addetto in più
31,00 40,00 50,00 56,00

Ulteriori Sedi 109,00 142,00 174,00 196,00

Tariffa
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Tariffa particolare per IMPRESE EDILI

PROTEZIONE LEGALE 09/2011
AZIENDE, ARTIGIANI, PROFESSIONISTI, ALBERGHI

N.B.: oltre n. 100 Assicurati: RISERVATO DIREZIONE.

Numero Assicurati
IMPRESE EDILI - DIFESA COMPLETA

Massimale
€  20.000

Massimale
€  30.000

Massimale
€  40.000

Massimale
€  50.000

Fino a 3 298,00 387,00 477,00 536,00

4 409,00 532,00 654,00 736,00

5 496,00 645,00 794,00 893,00

6 554,00 720,00 886,00 997,00

7 604,00 785,00 966,00 1.087,00

8 650,00 845,00 1.040,00 1.170,00

9 694,00 902,00 1.110,00 1.249,00

10 736,00 957,00 1.178,00 1.325,00

da 11 a 15 942,00 1.225,00 1.507,00 1.696,00

da 16 a 20 1.136,00 1.477,00 1.818,00 2.045,00

da 21 a 25 1.322,00 1.719,00 2.115,00 2.380,00

da 26 a 30 1.498,00 1.947,00 2.397,00 2.696,00

da 31 a 35 1.666,00 2.166,00 2.666,00 2.999,00

da 36 a 40 1.824,00 2.371,00 2.918,00 3.283,00

da 41 a 45 1.975,00 2.568,00 3.160,00 3,555,00

da 46 a 50 2.119,00 2.755,00 3.390,00 3.814,00

da 51 a 75
premio pro capite per

ogni addetto in più
30,00 39,00 48,00 54,00

da 76 a 100
premio pro capite per

ogni addetto in più
25,00 33,00 40,00 45,00
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PROTEZIONE LEGALE 09/2011
AZIENDE, ARTIGIANI, PROFESSIONISTI, ALBERGHI

Tariffa particolare per IMPRESE EDILI

N.B.: oltre n. 100 Assicurati: RISERVATO DIREZIONE.

Numero Assicurati
IMPRESE EDILI - DIFESA COMPLETA + PACCHETTO SICUREZZA

Massimale
€  20.000

Massimale
€  30.000

Massimale
€  40.000

Massimale
€  50.000

Fino a 3 447,00 581,00 715,00 805,00

4 614,00 798,00 982,00 1.105,00

5 744,00 967,00 1.190,00 1.339,00

6 831,00 1.080,00 1.330,00 1,496,00

7 906,00 1.178,00 1.450,00 1.631,00

8 975,00 1.268,00 1.560,00 1.755,00

9 1.041,00 1.353,00 1.666,00 1.874,00

10 1.104,00 1.435,00 1.766,00 1.987,00

da 11 a 15 1.414,00 1.838,00 2.262,00 2.545,00

da 16 a 20 1.705,00 2.217,00 2.728,00 3.069,00

da 21 a 25 1.983,00 2.578,00 3.173,00 3.569,00

da 26 a 30 2.247,00 2.921,00 3.595,00 4.045,00

da 31 a 35 2.499,00 3.249,00 3.998,00 4.498,00

da 36 a 40 2.736,00 3.557,00 4.378,00 4.925,00

da 41 a 45 2.963,00 3.852,00 4.741,00 5.333,00

da 46 a 50 3.179,00 4.133,00 5.086,00 5.722,00

da 51 a 75
premio pro capite per

ogni addetto in più
46,00 60,00 74,00 83,00

da 76 a 100
premio pro capite per

ogni addetto in più
38,00 49,00 61,00 68,00
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PROTEZIONE LEGALE 09/2011
AZIENDE, ARTIGIANI, PROFESSIONISTI, ALBERGHI

Tariffa particolare per ALBERGHI e VILLAGGI TURISTICI

N.B.: oltre n. 300 Posti Letto: RISERVATO DIREZIONE.

Numero posti letto
ALBERGHI E VILLAGGI - DIFESA COMPLETA + PACCHETTO SICUREZZA

Massimale
€  20.000

Massimale
€  30.000

Massimale
€  40.000

Massimale
€  50.000

Fino a 30 466,00 606,00 746,00 839,00

da 31 a 50 730,00 949,00 1.168,00 1.314,00

da 51 a 100 1.196,00 1.555,00 1.914,00 2.153,00

da 101 a 200 1.792,00 2.330,00 2.867,00 3.226,00

da 201 a 300 2.590,00 3.367,00 4.144,00 4.662,00

Tariffa per NORME AGGIUNTIVE ”DIFESA PENALE + PACCHETTO SICUREZZA”

NORME AGGIUNTIVE
Massimale
€  20.000

Massimale
€  30.000

Massimale
€  40.000

Massimale
€  50.000

B - Spese di resistenza +50% su premio Garanzia Base

C - Retroattività +10% su premio Garanzia Base

D - Opposizioni a sanzioni
amministrative +50% su premio Garanzia Base

E - Opposizioni a sanzioni in mate-
ria fiscale e tributaria - D. Lgs.
472/97

+15% su premio Garanzia Base
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Tariffa per NORME AGGIUNTIVE ”DIFESA COMPLETA”

PROTEZIONE LEGALE 09/2011
AZIENDE, ARTIGIANI, PROFESSIONISTI, ALBERGHI

NORME AGGIUNTIVE Massimale
€  20.000

Massimale
€  30.000

Massimale
€  40.000

Massimale
€  50.000

A.1 - Vertenze contrattuali con i Clienti, compreso
recupero crediti - 2 casi 671,00 872,00 1.074,00 1.208,00

A.2 - Vertenze contrattuali con i Clienti, compreso
recupero crediti - 4 casi 1.291,00 1.678,00 2.066,00 2.324,00

A.3 - Recupero crediti in Unione Europea e Svizzera +40% su premio Garanzie Base + A.1 o A.2

A.4 - Vertenze contrattuali con i Clienti, escluso recu-
pero crediti -  2 casi 200,00 260,00 320,00 360,00

A.5 - Vertenze contrattuali con i Clienti, escluso recu-
pero crediti - 4 casi 390,00 507,00 624,00 702,00

A.6 - Vertenze contrattuali con i Clienti, compreso
recupero crediti - 10 casi stragiudiziali 671,00 872,00 1.074,00 1.208,00

B - Spese di resistenza +50% su premio Garanzia Base

C - Retroattività +10% su premio Garanzia Base

F - Vertenze con Agenti e Rappresentanti +10% su premio Garanzia Base

G - Amministratori (*) 82,00 107,00 131,00 148,00

(*) G - Amministratori
La Norma Aggiuntiva G ”Amministratori” prevede che il premio sia pagato per ogni membro del Consiglio di Amministrazione,
Sindaco e/o Revisore del Contraente, identificati in polizza.  Per l’acquisto di questa Norma Aggiuntiva è necessario indi-
viduare i soggetti assicurati, tramite l’indicazione del cognome/nome e del loro ruolo presso il Contraente.
Qualora fosse necessario modificare i soggetti assicurati o il loro ruolo dovrà essere emessa un’appendice di cambio oggetto;
qualora fosse necessario invece modificare la quantità di soggetti assicurati dovrà essere sostituita la polizza.



M
od

. T
U

G
55

15
3 

- 
E

di
z.

 0
9/

11
 -

 N
° 

19
 p

ag
in

e

COMPAGNIA ITALIANA DI PREVIDENZA, ASSICURAZIONI E RIASSICURAZIONI S.p.A. Fondata nel 1889.
Sede Legale e Direzione Generale: Via Traiano, 18 - 20149 Milano - Italia - Tel. 02 397161 - Fax 02 3271270 - Internet: www.italiana.it
Capitale Sociale € 40.455.077,50 int. vers. - Registro Imprese Milano, Codice Fiscale e N. Partita IVA 00774430151 - R.E.A. Milano N. 7851
Società con unico socio: Società Reale Mutua di Assicurazioni - Società soggetta ad attività di direzione e coordinamento della Società Reale Mutua di Assicurazioni
Iscritta al numero 1.00004 dell’Albo delle imprese di assicurazione e riassicurazione ed appartenente al Gruppo assicurativo Reale Mutua, iscritto all’Albo dei gruppi assicurativi

9 di 19

PROTEZIONE LEGALE 09/2011
AZIENDE, ARTIGIANI, PROFESSIONISTI, ALBERGHI

Tariffa per NORME AGGIUNTIVE ”DIFESA COMPLETA” + PACCHETTO SICUREZZA”

NORME AGGIUNTIVE Massimale
€ 20.000

Massimale
€ 30.000

Massimale
€ 40.000

Massimale
€ 50.000

A.1 - Vertenze contrattuali con i Clienti, compreso
recupero crediti - 2 casi 671,00 872,00 1.074,00 1.208,00

A.2 - Vertenze contrattuali con i Clienti, compreso
recupero crediti - 4 casi 1.291,00 1.678,00 2.066,00 2.324,00

A.3 - Recupero crediti in Unione Europea e Svizzera +40% su premio Garanzie Base + A.1 o A.2

A.4 - Vertenze contrattuali con i Clienti, escluso recu-
pero crediti -  2 casi 200,00 260,00 320,00 360,00

A.5 - Vertenze contrattuali con i Clienti, escluso recu-
pero crediti - 4 casi 390,00 507,00 624,00 702,00

A.6 - Vertenze contrattuali con i Clienti, compreso
recupero crediti - 10 casi stragiudiziali 671,00 872,00 1.074,00 1.208,00

B - Spese di resistenza +50% su premio Garanzia Base

C - Retroattività +10% su premio Garanzia Base

D - Opposizioni a sanzioni amministrative +50% su premio Garanzia Base

E - Opposizione a sanzioni in materia fiscale e tributa-
ria - D. Lgs. 472/97 +15% su premio Garanzia Base

F - Vertenze con Agenti e Rappresentanti +10% su premio Garanzia Base

G - Amministratori (*) 82,00 107,00 131,00 148,00

(*) G - Amministratori
La Norma Aggiuntiva G ”Amministratori” prevede che il premio sia pagato per ogni membro del Consiglio di Amministrazione,
Sindaco e/o Revisore del Contraente, identificati in polizza.  Per l’acquisto di questa Norma Aggiuntiva è necessario indi-
viduare i soggetti assicurati, tramite l’indicazione del cognome/nome e del loro ruolo presso il Contraente.
Qualora fosse necessario modificare i soggetti assicurati o il loro ruolo dovrà essere emessa un’appendice di cambio oggetto;
qualora fosse necessario invece modificare la quantità di soggetti assicurati dovrà essere sostituita la polizza.
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- Addetti: nel computo degli addetti occorre comprendere le seguenti figure:
- per le Società di persone: i Soci, i soggetti iscritti nel Libro Unico del lavoro con esclusione dei lavoratori interinali e dei

lavoratori distaccati, i familiari del titolare d'Impresa che collaborano nell'attività e tutti gli altri collaboratori della Società
con contratto di lavoro a progetto; 

- per la Società di capitale: il Legale rappresentante, i soci lavoratori di S.r.l., i soggetti iscritti nel Libro Unico del lavoro
con esclusione dei lavoratori interinali e dei lavoratori distaccati, e tutti gli altri collaboratori con contratto di lavoro a pro-
getto della Società, ad eccezione degli Amministratori, dei Sindaci e dei Revisori; 

- per le Ditte individuali e le Imprese familiari: il Titolare, i soggetti iscritti nel Libro Unico del lavoro, con esclusione dei
lavoratori interinali e dei lavoratori distaccati, ed i familiari del titolare che collaborano nell'attività; 

- per i Liberi professionisti e per gli Studi Associati: il Libero professionista, i soggetti iscritti nel Libro Unico del lavo-
ro, con esclusione dei lavoratori interinali e dei lavoratori distaccati, i familiari del professionista che collaborano nella
professione e tutti gli altri collaboratori del Contraente.

- Lavoratori interinali e distaccati: soggetti assicurati gratuitamente. Non conteggiati nel calcolo del premio di polizza e non
riportati nel riquadro "n. addetti" della scheda di polizza. 

- Ulteriori sedi: per l'assicurazione di ogni altra sede oltre la principale (depositi, magazzini, sedi secondarie, filiali, ecc.) va
corrisposto il relativo sovrappremio unitario di tariffa. 

- Rischi esclusi: la presente polizza non può essere venduta a: 
- Case di cura, cliniche, ASL e ospedali in genere; 
- Enti Pubblici;
- Imprese di raccolta, smaltimento e riciclaggio rifiuti;
- Società editoriali, giornali, quotidiani e stampa in genere;
- Medici e altri professionisti operanti nel settore sanitario (vedi polizza "Protezione Legale 09/2011 Medico" - Mod.

TUG55158); 
- Consiglieri di Amministrazione, Revisori e Sindaci di Società per Azioni; 
- Associazioni di Volontariato e Sportive; 
- Società Immobiliari;
- Istituti scolastici;
- Aziende agricole (vedi polizza "Protezione Legale 09/2011 Azienda Agricola" - Mod. TUG55168). 
Per l'assunzione di rischi appartenenti alle categorie suindicate, il rischio è Riservato Direzione. 

- Numero massimo di addetti / posti letto in competenza agenziale 
Sono assicurabili in autonomia agenziale rischi che prevedono sino ad un numero massimo di: 
- 100 addetti;
- 300 posti letto (per Alberghi e Villaggi Turistici). 
Per l'assunzione di rischi che prevedano un numero di addetti / posti letto superiore alla competenza agenziale, il rischio è
Riservato Direzione. 

- Gruppi di Imprese: il rischio è Riservato Direzione. 

- Studi Associati (esclusi i medici): laddove lo studio assicurando sia composto da più professionisti associati tra loro, si
conviene che il premio non venga calcolato in base al numero degli addetti, bensì con il seguente criterio:
a) x il primo professionista = tariffa "Aziende - Professionisti" (Difesa Penale + Pacchetto Sicurezza, Difesa Completa o

Difesa completa + Pacchetto Sicurezza) calcolata sul totale delle persone componenti lo studio (e cioè tutti i professio-
nisti dello studio e gli altri addetti di cui all'art. 19, 4° punto); 

b) x ogni professionista oltre al primo = tariffa "Aziende - Professionisti" con 3 addetti scontata del 50%.
Il premio totale di polizza si ottiene sommando i premi risultanti dalle voci a) e b). 

- Lavoratori stagionali: nel caso di assicurati inquadrati come lavoratori stagionali, il premio viene calcolato computando
questi ultimi nella misura del 50%. 

Norme Assuntive (valide per tutti i moduli)

PROTEZIONE LEGALE 09/2011
AZIENDE, ARTIGIANI, PROFESSIONISTI, ALBERGHI
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Polizza di riferimento: "Protezione Legale 09/2011 Aziende - Difesa Penale" e "Protezione Legale 09/2011 Aziende -
Difesa Completa"
Le prestazioni del Pacchetto Sicurezza sono disciplinate dall'art. 27 delle Norme Generali di Polizza, e prevedono la copertura
in relazione a:
- D. Lgs. 81/2008, in materia di Tutela della Salute e della Sicurezza nei luoghi di lavoro,
- D. Lgs. 193/07, relativo ai controlli in materia di Sicurezza Alimentare,
- D. Lgs. 152/06, Codice dell'Ambiente e successive modifiche e integrazioni,
- D. Lgs 196/03, Tutela della Privacy,
- D. Lgs. 231/2001, "Disciplina della responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle associazio-

ni anche prive di personalità giuridica, a norma dell'articolo 11 della Legge 29 settembre 2000, n. 300".
Si precisa che il Pacchetto Sicurezza è vendibile solo nella sua totalità, senza possibilità di scindere le singole coper-
ture.

Le prestazioni della "Difesa Penale" sono disciplinate dall'art. 21 delle Norme Generali di Polizza. Tali condizioni sono automa-
ticamente comprensive del "Pacchetto Sicurezza", e non possono essere vendute disgiuntamente da esso.

- Rischi esclusi: oltre ai rischi esclusi per tutti i moduli (cfr. sopra), la "Difesa Penale" non è vendibile a:
- Imprese Edili;
- Alberghi, Villaggi Turistici.
Per tali tipologie di rischio sarà applicabile esclusivamente la "Difesa Completa", con le relative tariffe particolari.

Le prestazioni della Difesa Completa sono disciplinate dall'art. 22 delle Norme Generali di Polizza. Tali condizioni possono esse-
re integrate facoltativamente con il ”Pacchetto Sicurezza” (art. 27).

- Imprese Edili: per tale tipologia di rischio dovrà essere applicata la relativa tariffa particolare.

- Alberghi, Villaggi Turistici: per tali tipologie di rischio la "Difesa Completa" può essere prestata solo nella formulazione inte-
grata con "Pacchetto Sicurezza".
Dovrà essere inoltre applicata la tariffa particolare per Alberghi e Villaggi Turistici calcolata sul numero di posti letto.
Nel frontespizio di polizza, specificare il numero dei posti letto.

- Rischi esclusi: oltre ai rischi esclusi per tutti i moduli la "Difesa Completa" non è prevista per le Cooperative.

Con riferimento all'abbinamento delle Norme Aggiuntive, si segnala che:
• le Norme Aggiuntive A.1 e A.2 (Vertenze contrattuali con i Clienti, compreso recupero crediti - 2/4 casi), sono alternative

fra loro e non sono acquistabili con le Norme Aggiuntive A.4 ed A.5 (Vertenze contrattuali con i Clienti, escluso recupero cre-
diti - 2/4 casi);

• la Norma Aggiuntiva A.3 (Recupero crediti in Unione Europea e Svizzera) è attivabile solo in abbinamento alla Norma
Aggiuntiva A.1 o A.2 (Vertenze contrattuali con i Clienti, compreso recupero crediti - 2/4 casi);

• le Norme Aggiuntive A.4 e A.5 (Vertenze contrattuali con i Clienti, escluso recupero crediti - 2/4 casi), sono alternative fra
loro e non sono acquistabili con le Norme Aggiuntive A.1 e A.2 (Vertenze contrattuali con i Clienti, compreso recupero cre-
diti - 2/4 casi).

Norme Assuntive valide per il modulo ”PACCHETTO SICUREZZA”

Norme Assuntive valide per il modulo ”DIFESA PENALE”

Norme Assuntive valide per il modulo ”DIFESA COMPLETA”

Norme Assuntive valide per le Norme Aggiuntive

PROTEZIONE LEGALE 09/2011
AZIENDE, ARTIGIANI, PROFESSIONISTI, ALBERGHI
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TABELLE DEI PREMI
I premi sono annui lordi, incluse imposte (21,25%)

Tariffa

PROTEZIONE LEGALE 09/2011
MEDICO

MASSIMALE

Garanzia Base (Art. 21 ”Prestazioni Garantite”,
senza Norme Aggiuntive)

Sovrappremi per importi più elevati

€  30.000 €  40.000 €  50.000

Operatore sanitario, Medico
gruppo 1,2 e Specializzando

€ 20.000 + 30% + 40% + 50%

Medico gruppo 3 € 30.000 - + 30% + 40%

GARANZIA BASE (Art. 21 ”Prestazioni Garantite”,
senza Norme Aggiuntive)

PREMIO LORDO

Operatore sanitario

Ostetrica 290,00

Altri 140,00

Medico dipendente /
Intramoenia

Gruppo 1 240,00

Gruppo 2 380,00

Gruppo 3 670,00

Medico libero professionista /
Extramoenia

Gruppo 1 310,00

Gruppo 2 510,00

Gruppo 3 890,00

Medico Specializzando 170,00

SOVRAPPREMI per NORME AGGIUNTIVE SOVRAPPREMIO LORDO

A) Studio Medico 60,00

B) Dipendenti e familiari collaboratori del Contraente 110,00

Nel caso in cui vengano acquistate tutte le Norme Aggiuntive viene applicato uno sconto del 5% sul premio totale di
polizza.
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- Medico dipendente che esercita la libera professione in regime intramoenia o extramoenia: è prevista una tariffa per
il medico dipendente che esercita l'attività professionale medica anche come libero professionista. Se tale attività è eserci-
tata all'interno della struttura ospedaliera (intramoenia) la tariffa sarà quella applicata al medico dipendente, se invece è eser-
citata all'esterno della struttura ospedaliera (extramoenia) la tariffa da applicare sarà quella del libero professionista.

- Operatori sanitari: potrà essere emessa una polizza sia a favore di operatori sanitari dipendenti che liberi professionisti.

- Tabella specializzazioni: sia per gli operatori sanitari che per i medici sono previsti premi differenziati sulla base dell'attivi-
tà svolta, come risulta dalla tabella che segue:

- Garanzie: le Norme Aggiuntive potranno essere acquistate singolarmente con la Garanzia Base previa corresponsione del
relativo sovrappremio (v. tariffa). Qualora vengano acquistate tutte le Norme Aggiuntive è previsto uno sconto del 5% sul
premio totale di polizza.

- Studi medici: per l'assicurazione di ogni studio medico deve essere indicato in polizza l'indirizzo e corrisposto il relativo
sovrappremio unitario di tariffa. È possibile assicurare fino a 4 studi medici. Non è possibile assicurare studi medici asso-
ciati, per i quali l'emissione è Riservato Direzione.

- Dipendenti e/o Familiari collaboratori: per eventuali familìari collaboratori elo dipendenti del Contraente/Assicurato, che
esercitano anch'essi la professione medica, dovrà necessariamente venire emessa altra polizza alle condizioni di tariffa.

Norme Assuntive

PROTEZIONE LEGALE 09/2011
MEDICO

OPERATORE SANITARIO

Ostetrica Coloro che hanno conseguito il diploma universitario in ostetricia.

Altro

Coloro che hanno conseguito un diploma universitario in professioni sanitarie: ad esempio,
diploma universitario in scienze infermieristiche o titolo equiparato riconosciuto in Italia, diplomi
universitari di terapista della riabilitazione, tecnico in tecnologie e biotecnologie mediche, tecni-
co sanitario di laboratorio biomedico, logopedista, dietologo, corsi di scienze motorie (ossia
coloro che non fanno operazioni chirurgiche, diagnosi o prognosi, ma che svolgono attività di
supporto per queste attività).

MEDICO

Gruppo 1
Medico e pediatra di base. Tutti coloro che non effettuano operazioni chirurgiche.
Esclusi appartenenti ai Gruppi 2 o 3.

Gruppo 2
Medico d'urgenza e medico internista, oncologo, pediatra ospedaliero, dentista (escluso
implantologo, vedi Gruppo 3).Tutti quelli che effettuano operazioni chirurgiche.
Esclusi appartenenti al Gruppo 3.

Gruppo 3
Medico appartenente ai reparti ospedalieri di chirurgia generale e medicina generale, medico
ostetrico ginecologo, ortopedico, anestesista/rianimatore, chirurgo maxillo-facciale, dentista
implantologo, cardiochirurgo, rianimatore neonatale, chirurgo plastico, primario ospedaliero.

Specializzando Medici che stanno seguendo la scuola di specializzazione
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MASSIMALI
Per la Tutela Legale, limite di € 20.000 per caso assicurativo senza limite annuo in tutti casi in cui l'avvocato è scelto
dall'Assicurato; €  50.000 per caso assicurativo se la scelta dell'avvocato è delegata ad ARAG.
Per l'Indennità Autoscuola e Zero Punti, limite di € 1.000 per contraente per Indennità Patente Base e Indennità Patente
Dipendenti e Collaboratori; €  5.000 per Indennità CQC Base e Indennità CQC Dipendenti e Collaboratori.
Non viene prevista la possibilità di elevare ulteriormente il massimale di polizza.

COMBINAZIONI ACQUISTABILI
Le garanzie previste in polizza possono essere acquistate tramite Combinazioni predefinite che prevedono diversi livelli di coper-
tura.

TABELLE DEI PREMI
I premi sono annui lordi, incluse imposte (12,50%).

Tariffa

Tariffa ”ad personam”

PROTEZIONE LEGALE 09/2011
PATENTE

COPERTURA BASE
PREMIO LORDO

PROCAPITE

Combinazione 1 - Tutela Legale + Indennità Patente Base (Art. 23) 80,00

Combinazione 2 - Tutela Legale + Indennità CQC Base (Art. 25) 100,00

Combinazione 3 - Tutela Legale + Indennità Patente Base (Art. 23) + Indennità CQC
Base (Art. 25)

115,00

COPERTURA COMPLETA

Combinazione 4 - Tutela Legale + Indennità CQC Base (Art. 25) + Indennità CQC per Dipendenti e Collaboratori
(Art. 26)

Coefficiente da moltiplicare per l’Indennità giornaliera prescelta

90 giorni

2,20

Combinazione 5 - Tutela Legale + Indennità Patente Base (Art. 23) + Indennità Patente per Dipendenti e
Collaboratori (Art. 24)

Coefficiente da moltiplicare per
l’Indennità giornaliera prescelta

90 giorni 180 giorni 360 giorni

3,40 4,10 5,30

Combinazione 6 - Tutela Legale + Indennità Patente Base (Art. 23) + Indennità CQC Base (Art. 25) + Indennità
Patente per Dipendenti e Collaboratori (Art. 24) + Indennità CQC per Dipendenti e Collaboratori (Art. 26)

Coefficiente da moltiplicare per
l’Indennità giornaliera prescelta

90 giorni 180 giorni 360 giorni

4,60 5,30 6,50

N.B.: Combinazione 6: la tariffa tiene conto della durata massima di 90 giorni per l’indennità CQC.
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PROTEZIONE LEGALE 09/2011
PATENTE

Tariffa ”su targa”

COPERTURA BASE
PREMIO ANNUO

LORDO PER RISCHIO

Combinazione 1 - Tutela Legale + Indennità Patente Base (Art. 23) 105,00

Combinazione 2 - Tutela Legale + Indennità CQC Base (Art. 25) 130,00

Combinazione 3 - Tutela Legale + Indennità Patente Base (Art. 23) + Indennità CQC
Base (Art. 25)

150,00

COPERTURA COMPLETA

Combinazione 4 - Tutela Legale + Indennità CQC Base (Art. 25) + Indennità CQC per Dipendenti e Collaboratori
(Art. 26)

Coefficiente da moltiplicare per l’Indennità giornaliera prescelta

90 giorni

3,00

Combinazione 5 - Tutela Legale + Indennità Patente Base (Art. 23) + Indennità Patente per Dipendenti e
Collaboratori (Art. 24)

Coefficiente da moltiplicare per
l’Indennità giornaliera prescelta

90 giorni 180 giorni 360 giorni

4,50 5,50 7,00

Combinazione 6 - Tutela Legale + Indennità Patente Base (Art. 23) + Indennità CQC Base (Art. 25) + Indennità
Patente per Dipendenti e Collaboratori (Art. 24) + Indennità CQC per Dipendenti e Collaboratori (Art. 26)

Coefficiente da moltiplicare per
l’Indennità giornaliera prescelta

90 giorni 180 giorni 360 giorni

6,00 7,00 8,50

N.B.: Combinazione 6: la tariffa tiene conto della durata massima di 90 giorni per l’indennità CQC.

NORMA AGGIUNTIVA A) ”Esclusione Alcool”

Sconto del 35% sui coefficienti delle Combinazioni 4 - 5 - 6 se l'Assicurato accetta dI escludere dalla copertura assi-
curativa i casi di violazione del Codice della Strada per guida in stato di ebbrezza.

N.B.: Per l'INDENNITÀ PER SOSPENSIONE E RITIRO PATENTE sono ammessi importi giornalieri compresi tra un minimo
di €  30 ed un massimo di €  200.
Per l'INDENNITÀ PER AZZERAMENTO PUNTI CQC sono ammessi importi giornalieri compresi tra un minimo di
€  30 e un massimo di €  200.
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PROTEZIONE LEGALE 09/2011
PATENTE

L'assunzione della polizza Protezione Legale 09/2011 Patente è possibile sia nella formulazione "Ad Personam" previa iden-
tificazione dell'Assicurato, sia nella forma "Su Targa" previa identificazione del veicolo assicurato.

- Indennità Patente per Dipendenti e Collaboratori:

- Norma Aggiuntiva A) ”Esclusione Alcool”
Sconto del 35% sui coefficienti previsti se l'Assicurato accetta l'esclusione della copertura per i casi di violazione del
Codice della Strada per guida in stato di ebbrezza.

- Precedente ritiro/sospensione/revisione/revoca
Per la polizza stipulata ”Ad personam”: per ogni patente indicata in polizza che abbia subito un precedente ritiro/sospen-
sione/revisione/revoca nel corso degli ultimi 5 anni, la tariffa viene aumentata nella misura del 50%. Questa mag-
giorazione non si applica quando nella stessa polizza vengono assunti 8 o più rischi.
Qualora risulti, dalle dichiarazioni del Contraente, l'esistenza di 2 o più provvedimenti di ritiro/sospensione/revisio-
ne/revoca, il rischio è Riservato Direzione.
In caso di precedente ritiro/sospensione/revisione/revoca della patente nell'ultimo anno è possibile acquistare l’lnden-
nità Patente Dipendenti e Collaboratori esclusivamente per una durata massima di 90 giorni.
Per provvedimenti subiti da oltre 5 anni non operano le precedenti limitazioni assuntive.

Indennità CQC per dipendenti e collaboratori:
- Precedente ritiro/sospensione/revisione/revoca

Per la polizza stipulata "Ad Personam”: per ogni patente indicata in polizza che abbia subito un precedente ritiro/sospen-
sione/revisione/revoca nel corso degli ultimi 5 anni, la tariffa viene aumentata nella misura del 50%.
Questa maggiorazione non si applica quando nella stessa polizza vengono assunti 8 o più rischi.
Qualora risulti, dalle dichiarazioni del Contraente, l'esistenza di 2 o più provvedimenti di ritiro/sospensione/revisio-
ne/revoca, li rischio è Riservato Direzione.
Per provvedimenti subiti da oltre 5 anni non operano le precedenti limitazioni assuntive.

- Riduzione premio per numero rischi assicurati con lo stesso contratto:

- Indennità Patente Base e Indennità CQC Base
Tutti i titolari di una Patente di Guida e tutti i titolari di una Carta di Qualificazione del Conducente o di altro Certificato di
Abilitazione Professionale (ovvero del documento necessario per il trasporto di persone o cose).

Norme Assuntive

N° rischi in polizza Sconto

da 8 a 20 5%

da 21 a 40 10%

da 41 a 60 15%

da 61 a 100 20%

oltre 100 - - RISERVATO DIREZIONE
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PROTEZIONE LEGALE 09/2011
PATENTE

- Indennità Patente Dipendenti e Collaboratori e Indennità CQC Dipendenti e Collaboratori:
Tutte le imprese e tutti i datori di lavoro (quindi anche gli enti che non svolgono attività di impresa, come gli enti non lucra-
tivi) per i propri dipendenti e collaboratori di cui si avvalgono in modo stabile e continuativo nell' esercizio della loro attività:

- Società di Persone (Società Semplice - Sas - Snc);
- Società di Capitali (Srl - Spa - Saa);
- Società Consortili;
- Società Cooperative;
- Imprese familiari;
- Studi Professionali;
- Associazioni (con o senza scopo di lucro);
- Associazioni di categoria o di professionisti.

Le garanzie previste dall'Indennità CQC Dipendenti e Collaboratori è destinata, in particolare, alle aziende che si avvalgono
di conducenti professionali per il trasporto di cose o persone, per cui è richiesta la Carta di Qualificazione del Conducente
o altro Certificato di Abilitazione Professionale.

Si ricorda che in base all'Art. 16 del Regolamento ISVAP n. 29/09 (vedasi nostra Circolare N° 32/2009) i contraenti sopra
indicati possono acquistare le indennità per i propri dipendenti e collaboratori in presenza dei seguenti requisiti:
a) rapporto di terzietà tra l'azienda/datore di lavoro contraente ed il soggetto che subisce il provvedimento di sospensione o

ritiro della patente di guida;
b) danno economico derivante all'azienda/datore di lavoro in conseguenza della sanzione di sospensione o ritiro della paten-

te subita da un suo dipendente/collaboratore;
c) sanzione di sospensione o ritiro della patente a carico di un dipendente/collaboratore per il quale la guida di veicoli a moto-

re sia strettamente funzionale all'esercizio dell'attività a cui è adibito.

Rischi assicurabili con l’Indennità Patente Dipendenti e Collaboratori e con
l’Indennità CQC dipendenti e Collaboratori

(purché in presenza dei presupposti ex art. 16 Reg. Isvap n. 29/09 su indicati)

Rischi assicurabili

Contraenti di polizza
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Agente Rappresentante SI SI SI SI

Amministratore SI SI SI

Lavoratore parasubordinato SI SI SI SI

Lavoratore autonomo SI SI SI SI

Lavoratore dipendente SI SI SI SI

Socio di società di persone o capitale SI

Titolare ditta individuale NO

Titolare impresa familiare NO

Titolare studio professionale NO

Iscritto ad Associazione R.D.

Socio di Cooperative Sociale R.D.

Socio di Coooperative arl SI

Targa SI NO SI R.D.
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PROTEZIONE LEGALE 09/2011
AZIENDA AGRICOLA

MASSIMALE:
- €  20.000 per caso assicurativo
- €  30.000 aumento del premio del 30%
- €  40.000 aumento del premio del 40%
- €  50.000 aumento del premio del 50%

TABELLE DEI PREMI

I premi sono annui lordi, incluse imposte (21,25%).

Per aziende oltre i 100 ettari l'emissione è RISERVATO DIREZIONE.

- Contraente: il contraente dovrà essere una ditta individuale (anche se impresa familiare), una società di persone, una
società consortile o una società cooperativa.
Per le società di capitale, anche se esercitano attività agricola, dovrà essere emessa una polizza "Protezione Legale 09/2011
Aziende, Artigiani, Professionisti, Alberghi".

- Nucleo familiare assicurato: se il Contraente è una ditta individuale, le garanzie di polizza non riguardanti direttamente l'e-
sercizio dell'attività agricola (vita privata extra lavorativa - lavoratore dipendente - proprietà o locazione di immobile adibito ad
abitazione principale - proprietà e/o conduzione di veicoli adibiti ad uso privato - pedone, ciclista, conducente di veicoli extra
L. 990/69 o passeggero di veicoli pubblici e/o privati) sono prestate in favore del nucleo familiare dell'imprenditore individua-
le.
Se il Contraente è una società di persone/consortile o cooperativa, le garanzie di polizza non relative all'esercizio dell'at-
tività agricola sono prestate in favore del nucleo familiare del socio indicato nella scheda di polizza, riportando la seguente
clausola:
"L'assicurazione vale anche per il Sig . ...... ed il suo nucleo familiare, escluso comunque quanto riguardante l'esercizio in pro-
prio dell'attività agricola".
Per garantire i nuclei familiari degli altri soci dovrà essere emessa una polizza "Casa e Famiglia" o "Tuttocasa" per ciascuno.
Sarà comunque esclusa dalla copertura assicurativa ogni controversia relativa all'esercizio della libera professione da parte
di un componente del nucleo familiare.

- Attività agricola: saranno assicurabile le aziende che svolgono l'attività agricola in via prevalente.
Sono attività agricole: la coltivazione del fondo, la coltivazione del bosco (silvicoltura), l'allevamento e le attività connesse. Le
attività agricole connesse sono quelle attività:
- esercitate dall'imprenditore che esercita la coltivazione del fondo o del bosco o l'allevamento
- dirette alla manipolazione, conservazione, trasformazione, commercializzazione e valorizzazione dei prodotti che pro-

vengono prevalentemente dall'attività di coltivazione del fondo o del bosco o allevamento principale.

- Attività di agriturismo: è attività agricola (ex art. 2, L. 20 febbraio 2006, n. 96) l'attività agrituristica di ricezione e ospitalità
esercitate dall'imprenditore agricolo, in veste di imprenditore individuale o società di persone, attraverso l'utilizzo della pro-
pria azienda, in rapporto di connessione con le attività di coltivazione del fondo, di silvicoltura e di allevamento di animali.

- Estensione azienda: l'assicurazione opera anche per eventuali porzioni aziendali (terreni e/o edifici) fisicamente staccate dal-
l'azienda assicurata e che fanno comunque parte della stessa.
La superficie delle porzioni aziendali staccate concorre quindi al computo dell'estensione complessiva dell'azienda, ai fini del-
l'eventuale applicazione del sovrappremio.

Tariffa

Norme Assuntive

GARANZIA BASE PREMIO LORDO

AZIENDA fino a 10 ettari 240,00

AZIENDA fino a 20 ettari 340,00

per ogni ettaro in più fino ad un massimo di 100 ettari 12,00
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PROTEZIONE LEGALE 09/2011
CONDOMINIO

MASSIMALE:
- €  20.000 per caso assicurativo
- €  30.000 aumento del premio del 30%
- €  40.000 aumento del premio del 40%
- €  50.000 aumento del premio del 50%

TABELLE DEI PREMI

I premi sono annui lordi, incluse imposte (21,25%).

- Condominio: il complesso delle parti comuni dell'immobile (edifici/aree), rappresentato dall'insieme indistinto delle singole
unità immobiliari (cfr. art. 1117 e segg. Cod. Civ.).

N.B.: ai sensi di polizza non costituisce rischio assicurabile l'edificio che, pur se frazionato in più unità immobiliari, appar-
tiene ad un unico proprietario.

- Amministratore o condomino referente per la posta: dovrà essere indicato il nome e !'indirizzo dell'amministratore, oppu-
re qualora non ci sia, dovrà essere indicato il nominativo di un condomino a cui recapitare la posta del Condominio.

- Valore di ricostruzione a nuovo: viene riferito all'intera costruzione edile e relativi edifici accessori, inclusi recinzioni, can-
celli, muri di contenimento, compresi fissi, infissi ed opere di fondazione, impianti ed installazioni considerati immobili per
natura o destinazione realizzati negli edifici stessi, antenne centralizzate radiotelericeventi, tinteggiature, tappezzerie,
moquettes e simili, affreschi e statue che non abbiano valore artistico.

N.B.: non sono previsti criteri alternativi per la quantificazione del premio.

Tariffa

Norme Assuntive

Valore di ricostruzione a nuovo Tariffa PREMIO MINIMO

Fino a €  5.000.000
0,20 per mille

sul valore di ricostruzione a nuovo dell’immobile/i
200,00

Oltre €  5.000.000
0,16 per mille

sul valore di ricostruzione a nuovo dell’immobile/i
-


